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-All’Albo dell’Istituto

-Spett.le C.C.1LA.A. Via Orzi-
nuovi,3 - 25100 Brescia

-Spett.le Confesercenti
via Salgari 2/6 - 25100 Brescia

-Spett.le Comune di Brescia
Settore Sportello Unico per le

Imprese
Via Marconi, 12 - 25128 Bre-
scia

Oggetto: Bando per affidamento del servizio di ristorazione interna all’istituto.

Questo istituto indice una gara, ai sensi dell’art. 44 del D.l. 44/2001, per la concessione
della gestione del servizio di ristorazione presso la sede del complesso scolastico dell’Istituto “Astolfo Lunar-
di”, sito in Via Riccobelli n.47 a Brescia, per il periodo dal 01/09/2010 al 31/08/2013

La concessione della gestione verra aggiudicata in base all’offerta economicamente piu vantaggiosa,
secondo i criteri definiti dal Consiglio di Istituto e descritti nel disciplinare di gara .

Sono invitati alla gara i soggetti in possesso dei seguenti requisiti, che dovranno essere autocertificati
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000:

a) Iscrizione alla CCIAA per lo svolgimento dell’attivita specifica attinente la presente concessione;

b) essere in regola con i pagamenti dovuti all’Istituto “ A. Lunardi”, altri Istituzioni Scolastiche e Ammini-
strazione Provinciale di Brescia come indennita d’uso, nel caso stia utilizzando o abbia utilizzato in passato
in altri appalti, locali di proprieta dello stesso Istituto;

c) possesso dei requisiti professionali, per l'esercizio delle attivita di somministrazione previsti dalla L.R. 30
del 24/12/03, artt. 5 e 6;

d) essere in regola con quanto disposto dal DIlgs 81/2008 e successive modificazioni

e) essere in regola con gli obblighi di cui all’art. 4 del DLgs 255/97 (Documento di autocontrollo HACCP).

f) essere in regola con i versamenti dei contributi previdenziali e assistenziali (modello DURC).

Si precisa che il rimborso spese all’Amministrazione Provinciale di Brescia relativo alle utenze
per 1’anno 2009 ¢ stato circa di € 1800

La graduatoria stilata potra essere usata per disporre eventuali subentri.
L’aggiudicazione potra avvenire anche in presenza di una sola offerta. L’istituto scolastico Si ri-
serva di non procedere all’aggiudicazione della gara a suo motivato giudizio.
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La documentazione necessaria alla partecipazione alla gara, comprensiva di tutti gli allegati, do-
vra essere ritirata presso 1’Ufficio Amministrazione dell’Istituto rivolgendosi alla Sig.ra Laura Pedretti,
oppure sul sito www.lunardi-bs.it a partire dal 24 giugno 2010.

11 plico contenente I’offerta dovra pervenire, a pena esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del
giorno 08.07.2010 presso ’ufficio Amministrazione dell’Istituto “ A. Lunardi” — Via Riccobelli, 47, 25123
BRESCIA. 1l plico dovra essere sigillato e firmato sui lembi e dovra riportare in modo evidente la dicitura
“CONTIENE OFFERTA GESTIONE SERVIZIO RISTORO”. Resta inteso che il recapito del plico rimane
ad esclusivo rischio del mittente, ove, per qualsiasi motivo lo stesso non giunga a destinazione in tempo utile.
Le offerte pervenute in ritardo, ancorché aggiuntive, migliorative o sostitutive di altra offerta presentata in
tempo utile e pervenute oltre il termine fissato, saranno considerate nulle e quindi non aperte, ma conserva-
te agli atti. 1l plico dovra contenere:

Busta chiusa e siglata sui lembi di chiusura contenente:

a) domanda di partecipazione e relativa offerta (ALLEGATO N.1);

b) dichiarazione di preventiva ed incondizionata accettazione delle disposizioni dello schema di
convenzione relativo all’affidamento del servizio e dei criteri adottati (ALLEGATO N.2).

Per altre informazioni piu dettagliate & possibile rivolgersi, dalle ore 09.00 alle ore 12.00 alla
Sig.ra Pedretti Laura presso la segreteria dell’Istituto - Tel.030/2009500/8/9

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(F iavini)

ALLEGATI

ALLEGATO N.1 — domanda di partecipazione
ALLEGATO N.2 - schema di convenzione
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ALLEGATON.1

Al Dirigente scolastico
dell’.L.S. “Lunardi”
Via Riccobelli n. 47
25123 BRESCIA

Il sottoscritto

nato a Prov. il
residente a Prov.
in Via n. telef.
Codice Fiscale

CHIEDE

di partecipare alla gara indetta da codesto Istituto, relativa alla gestione della ristorazione interna.
A tal fine dichiara quanto segue:

[ di aver gia svolto questo tipo di attivita come titolare/dipendente (cancellare la voce che non interessa)
della ditta:

dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
per un periodo complessivodianni ___ mesi

[ di svolgere attualmente questo tipo di attivita come titolare/dipendente (cancellare la voce che non inte-
ressa) presso:
dal (data di inizio attivita).

[ di essere iscritto nel registro esercenti il commercio per la somministrazione di alimenti e bevande al n.

[ di avere / non avere riportato condanne penali (si riserva, a tal fine, di allegare certificato generale del
casellario giudiziale oppure autocertificazione):

O diaver preso visione dell’Istituto scolastico e dei locali destinati ai punti di ristoro
(L di aver preso visione del contratto e dei suoi allegati e di volerli accettare in toto.

O di aver preso visione dei criteri che saranno utilizzati dall’Istituto scolastico per decidere I’assegnazione
della gestione

[ di essere in regola con quanto disposto dal DLgs 81/2008

[ di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a fa-
vore dei lavoratori, secondo la legislazione vigente (mod. DURC).

Corrispettivo annuale proposto da versare all’Istituto €.

Allega il listino prezzi dei prodotti offerti al pubblico, fornito dall’Istituto scolastico in bianco, debitamente
compilato con i prezzi offerti

Brescia,
FIRMA




CRITERI UTILIZZATI NELLA SCELTA DEL SOGGETTO
CUI AFFIDARE LA GESTIONE

| criteri utilizzati nella scelta della ditta a cui affidare la gestione sono i seguenti:

1

Valutazione combinata dei prezzi di vendita al pubblico con i fattori qualitativi e quantitativi del servi-
zio che vengono determinati sulla base delle note espressamente dichiarate nelle specifiche di ogni cate-
goria dei prodotti offerti.

Valutazione massima: punti 40

Varieta dei prodotti offerti indicati all'interno di ogni categoria e completi delle proposte di prezzo di
vendita al pubblico.

Punti n. 0,20 per prodotto offerto in aggiunta
Valutazione massima: punti 10
Servizio prestato in passato in qualita di titolare/dipendente nella gestione di attivita connesse con la
ristorazione:
e 1 punto per anno di servizio prestato, nel pieno rispetto degli accordi contrattuali di istituto, presso
bar -ristoro all'interno di istituzioni scolastiche da parte delle persone addette al banco
e 0,5 punti per anno di servizio prestato presso bar — ristoro

L'istituto scolastico si riserva di richiedere eventuali referenze scritte

Valutazione massima: punti 10

Corrispettivo annuale da versare all'istituto scolastico con una partenza di base d’asta di € 12000,00
(dodicimila). A d ogni rilancio di € 250,00 verra attribuito 1 punto.

Valutazione massima: punti 40



CATEGORIA CAFFETTERIA:

PREZZO DI VENDITA

1) CAFFE' €.
*)

2) CAFFE' DECAFFEINATO €.
*)

3) MOCACCINO €.
(*)

4) CAPPUCCINO €.
(*)

5) CAPPUCCINO DECAFFEINATO €.
(*)

6) LATTE CALDO O FREDDO (in bicchiere) €.
(*)

7) THE, CAMOMILLA IN TEIERA €.
(*)

8) CAFFE' DI ORZO IN TAZZA €.
(*)

ALTRI PRODOTTI CAFFETTERIA PROPOSTI

1) €.
*)
2) €.
*)

(*) Note specifiche riguardanti la qualita dei prodotti offerti: (da compilare obbligatoriamente)



CATEGORIA BEVANDE:
PREZZO DI VENDITA

1) ) ACQUA MIN. BOTTIGLIA cl.50 €.
*)

2) BIBITE GASSATE IN BOTTIGLIETTA €.
*)

3) APERITIVO ANALCOLICO €.
(*)

4) SUCCHI DI FRUTTA IN BICCHIERE €.
*)

5) SPREMUTE IN BICCHERE €.
*)

6) BIBITE GASSATE IN LATTINA €.
(*)

7) THE IN LATTINA €.
(*)

8) SUCCHI DI FRUTTA IN BRICK €...

*)

9) THE IN BRICK €.

*)




ALTRE BEVANDE PROPOSTE

1) €.
*)

2) €.
*)

3) €.
*)

4) €.
*)

5) €.
*)

6) €.
*)

7) €.
*)

8) €.
*)

9) €.
*)

10) €.
*)

11) €.
*)

12) €.
*)

(*) Note specifiche riguardanti la qualita dei prodotti offerti: (da compilare obbligatoriamente)



CATEGORIA PASTICCERIA DOLCE / GELATI

PREZZO DI VENDITA

1) ) BRIOCHE semplici €.
(*)

2) BRIOCHE ripiena €.
(*)

3) TORTE VARIE (non al cucchiaio) alla fetta €.
(*)

4) SNACK €..
(*)

5) SNACK €.
(*)

6) BISCOTTI INDUSTRIALI €.
(*)

7) GHIACCIOLO €..
(*)

8) CORNETTO €...
(*)

9) GELATO €..
(*)

10) FRUTTA FRESCA (DI STAGIONE) €..

(*)




ALTRO PASTICCERIA DOLCE / GELATI PROPOSTO

1) €.
*)

2) €.
*)

3) €.
*)

4) €.
*)

5) €.
*)

6) €.
*)

7) €.
*)

8) €.
*)

9) €.
*)

10) €.
*)

11) 3
*)

12) €.
*)

(*) Note specifiche riguardanti la qualita e la grammatura dei prodotti offerti: (da compilare obbligatoria-
mente)



CATEGORIA PASTICCERIA SALATA

PREZZO DI VENDITA

1) FOCACCIA SEMPLICE €.
(*)

2) FOCACCIA FARCITA (prosciutto cotto, formaggio) €..
(*)

3) PIZZA AL TRANCIO (mozzarella, pomodoro) €.
(*)

4) PIZZA AL TRANCIO (mozzarella, cotto e pomodoro) €..
(*)

5) PANINO (**) con prosciutto cotto €.
(*)

6) PANINO (**) con prosciutto crudo €.
()

7 PANINO (**) con salame €..
()

8) PANINO (**) con formaggio, insalata, affettati €.
()

9) PANINO (**) vegetariano €..
()

10) TOAST con formaggio prosciutto cotto €..
()

11) PIADINA farcita €..
()

12) PATATINE (Confezione singola gr. 40) €..

*)

(**) grammatura minima: del pane gr. 60; della farcitura gr. 40.



ALTRO PASTICCERIA SALATA PROPOSTO

1) €.
*)

2) €
*)

3) €.
*)

4) €
*)

5) €.
*)

6) €
*)

7) €.
*)

8) €.
*)

9) €.
*)

10) €.
*)

11) €.
*)

12) €.
*)

(*) Note specifiche riguardanti la qualita e la grammatura dei prodotti offerti: (da compilare obbligatoria-
mente)



ALTRI PRODOTTI PROPOSTI

1) €.
*)

2) €
(*)

3) €.
*)

4) €
*)

5) €.
*)

6) €
*)

7) €.
*)

8) €.
*)

10) €.
*)

11) €.
*)

12) €.
*)

(*) Note specifiche riguardanti la qualita e la grammatura dei prodotti offerti: (da compilare obbligatoria-
mente)



DISTRIBUTORI AUTOMATICI
PREZZO DI VENDITA

1) CAFFE’ €.
(*)

2) THE €.
(*)

3) CAPPUCCINO €..
(*)

4) CIOCCOLATA CALDA €.
(*)

5) ACQUA in bottiglietta €.
(*)

6) BIBITA in lattina €.
(*)

7) SNACK €.
*)

ALTRI PRODOTTI PROPOSTI

1) €.
*)

2) €.
*)

3) €.
*)

4) €.
*)

(*) Note specifiche riguardanti la qualita e la grammatura dei prodotti offerti: (da compilare obbligatoria-
mente



ALLEGATO N.2

CONVENZIONE PER USO LOCALI LUNARDI DI BRESCIA
PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI BAR-RISTORAZIONE.

Con la presente scrittura privata, da valere ad ogni effetto di legge, tra I.1.S. LUNARDI in Brescia, rappre-
sentato dal Dirigente Scolastico Prof Fausto Mangiavini ed il Sig. si conviene e
si stipula quanto segue:

Art. 1 CONCESSIONE

Visto il verbale della commissione per la valutazione dei titoli per I’affidamento in concessione del servizio
bar -ristoro dell’l.1.S. LUNARDI, C.F. si concede al Sig. nato
a residente a in Codice Fiscale che per brevita
sara di seguito denominato “Gestore”, I’erogazione dei seguenti servizi

1. T’uso dei locali siti nel seminterrato dell’edificio dell’IIS. LUNARDI come risultano dalle allegate piante e/o
planimetrie per lo svolgimento della gestione del servizio indicato nel titolo e secondo le norme previste dalla
presente convenzione.

2. I’ installazione di distributori automatici in numero da concordare con I’istituto in base alle esigenze
dell’utenza

Art. 2 DISDETTA E REGOLAMENTAZIONE RITARDI IN EROGAZIONE
DEL SERVIZIO

Il presente contratto ha durata di anni 3 (tre) a decorrere dalla data di stipula della presente convenzione.
Decorso tale termine, la concessione scadra di diritto, senza necessita di disdetta, essendo esclusa la tacita
proroga.

I1 Gestore si impegna a versare a titolo di penale € 200,00 per ogni giorno di ritardo nell’inizio dell’attivita
rispetto ai tempi prefissati,

Art. 3 RESPONSABILITA DEL GESTORE

La gestione dell’attivita ¢ assunta direttamente dal Gestore in proprio e a suo completo rischio e responsabi-
lita.

E rigorosamente vietato al Gestore di cedere, affittare, subaffittare o far condurre in tutto o in parte, con o
senza corrispettivo, I’attivita a terzi, estranei alla presente convenzione.

Il gestore compira in nome e per conto proprio tutti gli atti ed 1 contratti relativi alla gestione dell’azienda,
assumendosene la piena ed esclusiva responsabilita verso i terzi contraenti. L’istituto non risponde in nessun
caso e ad alcun titolo degli inadempimenti del gestore verso i propri fornitori ed utenti

Art. 4 ATTREZZATURE

Sulla base delle esigenze e delle procedure concordate tra le Parti all’inizio della propria attivita, il Gestore
deve provvedere all’installazione di tutte le attrezzature e gli arredi non gia esistenti e necessari per svolgere
in modo ottimale la propria attivita.

Gli arredi e le attrezzature necessari allo svolgimento dell’attivita devono rispondere a tutti i requisiti di leg-
ge in materia di sicurezza e di salute nei luoghi pubblici. (D.Lgs.81/2008)

Prima dell’inizio del servizio il gestore dovra fornire le informazioni relative ai Rischi di Interferenza gene-
rati dall’attivita al fine di consentire all’istituto scolastico la redazione del DUVRI come da D. LGS.
81/2008



Art. 5 CANONE E MODALITA DI PAGAMENTO

Il Gestore versera alla scuola la cifra complessiva esplicitata in offerta per la gestione del servizio di Bar-
Ristorazione in tre rate quadrimestrali anticipate.

Il Gestore provvedera al versamento dell’affitto quadrimestrale tramite sottoscrizione di un R.I.A. presso un
istituto bancario preventivamente concordato.

Art. 6 UTENZE

Il Gestore s’impegna a rimborsare all’Amministrazione Provinciale tutte le spese di utenza (luce, riscalda-
mento, acqua, forza motrice, gas, e quanto in futuro dovesse aggiungersi) sulla base delle varie tariffe ap-
provate dalla stessa Amministrazione Provinciale; s’impegna inoltre a versare la tassa sui rifiuti.

Art. 7 SPESE SVOLGIMENTO ATTIVITA

Sono a carico del Gestore tutte le attrezzature e i macchinari necessari all’attivita nonché tutte le spese rela-
tive al suo svolgimento e tutti gli oneri inerenti la concessione ed i rinnovi delle licenze, imposte, tasse, con-
tributi, multe, contravvenzioni ¢ quant’altro 1’attivita richiedesse, comprese le spese di ordinaria manuten-
zione degli impianti e dei locali funzionali al servizio di bar - ristorazione.

Le attrezzature ed i macchinari di proprieta del Gestore devono essere rimossi entro la scadenza ultima del
contratto in essere e non rinnovato.

Art. 8 CONTROLLO

I1 Gestore ¢ tenuto ad osservare le direttive che saranno impartite dal Dirigente scolastico e all’applicazione
dei prezzi di listino indicati nella gara di appalto. All’Istituto ¢ attribuita la facolta di controllare i prodotti in
vendita che dovranno essere forniti secondo la quantita e la qualita specificate nel listino prezzi

Art.9 PULIZIA

Il Gestore dovra avere la massima cura per la pulizia degli oggetti di arredamento e delle attrezzature del Bar
e dovra curare la pulizia e il riordino di tutti i locali, compresi i servizi igienici annessi nonché quelli delle
aree attigue agli eventuali distributori automatici installati

Art. 10 ASSICURAZIONE

Il Gestore si assume la responsabilita per i danni che dovessero derivare a persone o cose dall’esercizio
dell’attivita oggetto della presente scrittura ed esonera espressamente 1’Istituto “ A.Lunardi” da qualsiasi re-
sponsabilita civile e penale conseguente al danno arrecato.

A tale scopo il Gestore deve stipulare apposita polizza assicurativa con primaria Compagnia e/o Istituto di
assicurazione per la responsabilita civile e per la sicurezza del Bar-ristoro concesso nei confronti delle per-
sone che vi accedono e per tutti i danni di qualungque genere che possano verificarsi alle strutture di proprieta
della scuola e della Provincia di Brescia oggetto della presente Convenzione.

Copia del contratto di assicurazione deve essere depositata agli atti dell’Istituto.

Art. 11  RAPPORTO TRA “IIS LUNARDI” E GESTORE

Le parti contraenti riconoscono che con la presente convenzione NON viene posto in essere alcun rapporto
di lavoro né di impiego tra I’Istituto ed il Gestore.

Art.12 PERSONALE DI SERVIZIO

Il personale di servizio dovra essere assunto in proprio dal Gestore, in numero adeguato ad assicurare il buon
funzionamento dell’attivita. Piu in particolare ¢ prevista la presenza
e nelle ore di apertura antimeridiana di un minimo di 2 (due) unita di personale addetto alla mescita;
e nella fascia oraria di maggior affluenza antimeridiana, dalle ore 10.00 alle 12.00, di un minimo di 4
(quattro) unita di personale;
e nelle ore di eventuale apertura pomeridiana di un minimo di 2 (due) unita di personale.
Al Gestore fara capo tutto quanto attiene alle retribuzioni, al trattamento assicurativo e previdenziale ed a



quant’altro dovuto in qualita di datore di lavoro secondo la vigente legislazione e in ottemperanza ai contrat-
ti nazionali e integrativi di categoria.
I dipendenti dovranno essere muniti del prescritto libretto sanitario.
Il Gestore dara comunicazione scritta all’Istituto dei soggetti coadiuvanti e del tipo di rapporto contrattuale
con loro esistente, regolato a tutti gli effetti di legge
L’Istituto, pur rimanendo estraneo al rapporto di lavoro, puo interferire con giudizio di merito insindacabile
e definitivo, qualora il personale assunto dal Gestore non offra garanzie di moralita, di igiene e di civile
comportamento.
E reso altresi obbligatorio
e [’uso costante della cuffia, del camice o grembiule e del cartellino di riconoscimento da parte di tutti
gli addetti al servizio, sia nella preparazione delle consumazioni sia nella distribuzione dei prodotti
da banco;
e J’uso costante di guanti igienici, pinze o tovaglioli di carta nella distribuzione e/o manipolazione di
prodotti non confezionati

Art.13 ORARIO

L’orario di apertura del bar ristoro andra dalle ore 7.30 alle 15.00 dal lunedi al venerdi e dalle 7.30 alle
13.30 il sabato. Inoltre dovra inoltre essere garantita I’apertura pomeridiana fino alle ore 18.00 su richiesta
del Dirigente Scolastico per specifiche esigenze organizzative, che saranno comunicate con almeno 3 (tre)
giorni di anticipo
Nel corso dell’anno potranno poi essere concordati periodi di chiusura in relazione a:

e sospensione o interruzione delle attivita didattiche (vacanze natalizie, pasquali ed estive dopo la con-

clusione degli esami di stato);
e festivita riconosciute nel calendario regionale e d’istituto

Art. 14 DISTRIBUTORI AUTOMATICI

E richiesta al gestore I’installazione dei distributori automatici anche mediante stipula di accordi con aziende
che svolgano 1’attivita commerciale specifica. Tali distributori dovranno essere collocati in zone che non
causano disturbi alla normale attivita didattica.

Art.15 ACCESSO AL BAR

E fatto, altresi, divieto incondizionato di mettere a disposizione di sé o di terzi i locali ove & esercitata
I’attivita ed 1 servizi annessi, per scopi od usi diversi e per qualsiasi ragione o motivo da quelli previsti dalla
presente scrittura. L’uso dei locali ¢ regolamentato dal Consiglio d’Istituto e negli stessi potranno accedere
soltanto gli studenti, i docenti, il personale non docente, i genitori e le persone autorizzate dal Dirigente sco-
lastico

Art.16 AUTORIZZAZIONI

La gestione dell’attivita ¢ subordinata alla concessione delle relative licenze della Questura e delle autoriz-
zazioni amministrative stabilite dalla legge, alla regolarizzazione in materia previdenziale-infortunistica e al-
la osservanza di tutte le vigenti disposizioni di legge in materia di igiene e di sicurezza nei luoghi di lavoro.
Le varie autorizzazioni e licenze dovranno essere esposte in modo visibile nell’ambiente principale.

Art.17 PREZZ1

I prodotti posti in vendita dovranno essere pertinenti alla categoria merceologica dell’attivita oggetto della
presente convenzione. Il prezzo di vendita di ogni prodotto dovra essere mediamente inferiore del 30% ri-
spetto a quelli del listino edito dalla C.C.I.A.A. di Brescia. Tale riduzione non dovra incidere sulla qualita e
quantita del prodotto. Ogni variazione di prezzo dovra essere motivata e comunicata per iscritto al Consiglio
d’istituto. Una copia del listino prezzi dovra essere esposta in chiara e forma ben visibili nei locali del bar in-
terno, mentre i prezzi dei prodotti commercializzati attraverso i distributori automatici dovranno essere chia-
ramente evidenziati nei distributori stessi.



Art. 18 BEVANDE ALCOOLICHE

E tassativamente vietato 1’uso e la somministrazione di bevande alcoliche e super alcoliche.

Art. 19 DEPOSITO CAUZIONALE E FIDEIUSSIONE

11 Gestore deve versare all’atto della sottoscrizione un deposito cauzionale pari ad un canone quadrimestrale.
Il deposito consistera in una fideiussione rilasciata da un istituto bancario preventivamente concordato.

Art.20 PENALI

Il Gestore accetta esplicitamente 1’eventuale applicazione di penali che verranno stabilite dall’Istituto in caso
di mancato rispetto delle clausole previste nella presente Convenzione ed altresi in caso di insufficienza di
rifornimenti e/o in caso di mancato rispetto di una o piu prestazioni descritte nell’offerta promossa che ha
determinato 1’aggiudicazione della gestione del servizio di bar ristorazione

All’atto della rilevazione di una o piu manchevolezze, I’Istituto potra formalizzare il rilievo al Gestore me-
diante comunicazione scritta (fax e/o raccomandata); il Gestore sara tenuto ad intervenire prontamente. In
caso di intervento inadeguato o di assenza di intervento, o qualora si riproponga la medesima manchevolez-
za 0, ancora, si manifestino analoghe condizioni di mancato rispetto delle prestazioni attese, le penali saran-
no formalizzate attraverso comunicazioni scritte. Il Gestore € tenuto al pagamento delle penali rese operative
entro 30 giorni consecutivi dalla data di formalizzazione.

Si definisce quale limite delle penali un importo massimo pari a 10.000,00 euro per ogni anno di validita
della convenzione. Se il gestore non dovesse pagare la penale o parte di essa I’istituto ricorrera innanzitutto
alla fidejussione versata.

Art.21 INTERESSI MORATORI

In caso di ritardato pagamento del contributo alla scuola e/o delle penali, I’Istituto applichera al Gestore un
tasso di interesse pari al T.U.S. maggiorato di 4 punti percentuali. La presente convenzione costituisce gia
atto formale di messa in mora qualora il ritardo rispetto alla data prevista per il pagamento superi i 7 (sette)
giorni naturali consecutivi. Il Gestore si riterra quindi in dovere di addizionare al pagamento ordinario gli in-
teressi moratori addizionali a partire dall’ottavo giorno.

Art. 22  RISOLUZIONE CONTRATTO

Costituiscono causa di rescissione contrattuale:
a) I’imputazione di frode a danno dell’Istituto;
b) la condanna per reati penali e quant’altro possa ledere I’immagine dell’Istituto;
c) I’inosservanza di norme fiscali e delle norme contrattuali per il personale
d) l’inosservanza delle norme igienico — sanitarie
e) le gravi e ripetute inadempienze agli obblighi contrattuali, previa diffida del Dirigente scolastico

Tutte le clausole della presente convenzione hanno carattere essenziale e formano un unico e inscindibile
contesto, in caso di violazione di una soltanto delle condizioni, oltre ai motivi gia espressamente citati, la
convenzione si intendera risolta di diritto senza necessita di diffida o costituzione in mora, intendendosi con
cio pattuita la clausola espressa ex art. 1456 c.c.

Art.23  RISOLUZIONE CONTRATTO E RISARCIMENTI

Per le cause di risoluzione stabilite al precedente art. 22 I’istituto si riserva il risarcimento dei danni subiti.

Art.24  MODIFICA DESTINAZIONE LOCALI

Su richiesta dell’Istituto il gestore si impegna a restituire i locali o a trasferire la propria attivita in altri loca-
li, entro un mese dalla richiesta stessa, indipendentemente dalla durata del contratto, senza pretese o inden-
nizzi di sorta, qualora I’Istituto dovesse decidere la destinazione dei locali adibiti a bar ristoro ad altro uso
per sopravvenute esigenze



Art.25 SPESE BOLLO E REGISTRAZIONE

Le spese di bollo e di registrazione del presente atto, imposte, tasse e quant’altro occorra per dare corso lega-
le alla Convenzione, immediate e future, sono a carico del Gestore.

Art.26 FORO DI COMPETENZA

Per quanto non espressamente previsto nel presente atto si fa riferimento alle norme del codice civile e foro
di Competenza é Brescia.

Art.27 PLANIMETRIE

Il presente atto, datato e sottoscritto da una parte dal Dirigente Scolastico dell’Istituto Prof Fausto Mangia-
vini e dall’altra dal Sig. , ha come parte integrante le planimetrie dei locali
concessi in uso.

Brescia,

Il Gestore Il Dirigente Scolastico

Art. 1456 c.c.: Clausola risolutiva espressa.

I contraenti possono convenire espressamente che il contratto si risolva nel caso che una determinata obbli-
gazione non sia adempiuta secondo le modalita stabilite ( c.c. 973 -1458 ). In questo caso, la risoluzione si
verifica di diritto (c. c. 1901 -1924) quando la parte interessata dichiara all’altra che intende valersi della
clausola risolutiva (c.c. 1454/1457-1517).



